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PROGRAM

WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY
SZKOŁY PODSTAWOWEJ 
IM. MIKOŁAJA KOPERNIKA W RODAKACH
NA ROK SZKOLNY 2021/2022
I.  Wstęp do programu  wychowawczego-profilaktycznego
          
        Szkolny  program  wychowawczo-profilaktyczny  realizowany  w  Szkole  Podstawowej    im.  Mikołaja Kopernika w Rodakach opiera  się  na  hierarchii  wartości  przyjętej  przez  radę pedagogiczną,  radę  rodziców  i  samorząd  uczniowski,  wynikających  z  przyjętej                w  szkole koncepcji  pracy. W wyniku oddziaływań dydaktyczno–wychowawczych, uczeń ma zdobyć wiedzę i umiejętności, zastosować je w praktyce, wyrobić w sobie umiejętność podejmowania decyzji, zdobyć nawyk samodzielnej, systematycznej i efektywnej pracy, wyrobić w sobie nawyk troski o zdrowie, przyswoić uniwersalne zasady współżycia ludzi, wykształcić poczucie przynależności do społeczności lokalnej i kraju. Program Wychowawczo – profilaktyczny  kładzie nacisk na kulturę osobistą i umiejętność współżycia w grupie, kształtowanie postaw obywatelskich, pogłębianie świadomości ekologicznej, wychowanie estetyczne i zdrowotne, poznawanie dziedzictwa kulturowego naszego narodu, narodów Europy i świata.
Treści  szkolnego  programu  wychowawczo-profilaktycznego  są  spójne  ze statutem szkoły i wewnątrzszkolnym systemem oceniania.  Istotą działań wychowawczych  
 i profilaktycznych  szkoły  jest  współpraca  całej  społeczności  szkolnej  oparta  na  założeniu,  że wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, która w swojej działalności musi uwzględniać zarówno wolę rodziców, jak i priorytety edukacyjne państwa. Rolą szkoły, oprócz jej funkcji dydaktycznej, jest dbałość o wszechstronny rozwój każdego 
z uczniów oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniów  w  rozwoju  ku  pełnej  dojrzałości  w  sferze  fizycznej,  emocjonalnej,  intelektualnej, duchowej i społecznej. Proces wychowania jest wzmacniany 
i uzupełniany poprzez działania z zakresu profilaktyki problemów dzieci i młodzieży.  Program  wychowawczo-profilaktyczny  szkoły  tworzy  spójną  całość  ze  szkolnym  zestawem programów nauczania i uwzględnia wymagania opisane w podstawie programowej.  
Szkolny  program  wychowawczo-profilaktyczny  określa  sposób  realizacji  celów  kształcenia oraz  zadań  wychowawczych  zawartych  w  podstawie  programowej  kształcenia  ogólnego, uwzględniając  kierunki  i  formy  oddziaływań  wychowawczych,  których  uzupełnieniem  są działania profilaktyczne skierowane do uczniów, rodziców i nauczycieli.

 II.  Podstawa prawna: 
Program wychowawczo-profilaktyczny powstał w zgodzie z aktualnymi przepisami prawa:  

1.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie rodzajów innych form wychowania przedszkolnego, warunków tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich działania  (Dz. U. z 2017 r. poz. 1657). 

2.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniające rozporządzenie  w  sprawie  indywidualnego  obowiązkowego  rocznego  przygotowania  przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży  (Dz. U. z 2017 r. poz. 1656). 

3.  Rozporządzenie  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  28  sierpnia  2017  r.  zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1652). 

4.  Rozporządzenie  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  25  sierpnia  2017  r.  zmieniające rozporządzenie  w  sprawie  szczegółowych  warunków  i  sposobu  oceniania,  klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1651). 

5.  Rozporządzenie  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  28  sierpnia  2017  r.  zmieniające rozporządzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach  (Dz. U. z 2017 r. poz. 1643). 

6.  Rozporządzenie  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  24  sierpnia  2017  r.  w  sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1635). 

7.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków  i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoły i placówki publiczne zadań umożliwiających podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej uczniów należących do mniejszości narodowych i etnicznych oraz społeczności posługującej się językiem regionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1627). 

8.  Rozporządzenie  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  9  sierpnia  2017  r.  w  sprawie indywidualnego  obowiązkowego  rocznego  przygotowania  przedszkolnego  dzieci  i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1616). 

9.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagań wobec szkół i placówek. 

10.  Rozporządzenie  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  9  sierpnia  2017  r.  w  sprawie  zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1591). 

11.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków organizowania  kształcenia,  wychowania  i  opieki  dla  dzieci  i  młodzieży  niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społeczny ( Dz. U. 2017 poz. 1578) 

12.  Rozporządzenie  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  21  lipca  2017  r.  w  sprawie  ramowych statutów:  publicznej  placówki  kształcenia  ustawicznego,  publicznej  placówki  kształcenia praktycznego oraz publicznego ośrodka dokształcania i doskonalenia zawodowego ( Dz. U. 2017 poz. 1451) 

13.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli Dz. U. 2017 poz. 649. 

14.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej  z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej  kształcenia ogólnego dla  szkoły  podstawowej,  w  tym  dla  uczniów  z  niepełnosprawnością  intelektualną  w  stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej  Dz. U. 2017 poz. 356. 

15.  Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60). 

16.  Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe Dz. U. 2017 poz. 59- art.26, art. 84 ust. 2 pkt. 1 i ust.3. 

17.  Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej/art.48 ust.1, art. 53 ust.3, art.70 ust1, art.72. 

18.  Konwencji o prawach dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami).  

19.  Karta Nauczyciela art.6. 

20.  Statut Szkoły.  

21.  Powszechna Deklaracja Praw Człowieka.  

22.  Ustawa z 24 kwietnia 2015 r. o zmianie ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2015 r. poz. 875). 

23.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249). 

24.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu p1. 
II . Misja i wizja szkoły

„Nauczyciel to ktoś, kto widzi w każdym dziecku  wyjątkową osobę i zachęca je do rozwijania jego indywidualnych talentów oraz mocnych stron.”

                                                                                                                     BARBARA CAGE

Misja
Każde dziecko robi coś dobrze, w każdym dziecku jest coś dobrego.

Trzeba tylko to coś odkryć i rozwijać – Nauczyciel to poszukiwacz talentów.
Nasza szkoła stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju ucznia. System wychowawczy szkoły opiera się na ogólnie uznanych normach moralnych wywodzących się 
z prawa naturalnego. Szkoła wspiera rodziców w procesie wychowania. Wspiera dziecko 
w trudnej sytuacji rodzinnej i materialnej. Szkoła wspomaga rozwój dziecka  i wprowadza je w życie społeczne, motywując do dalszej nauki. Misja szkoły realizowana jest w oparciu o następujące wartości wychowawcze:

· Poszanowanie godności własnej i praw każdego człowieka.

· Poszanowanie wspólnego dobra.

· Wrażliwość i odróżnianie dobra od zła.

· Komunikatywność i umiejętność słuchania  innych.

· Samodzielność pełnienia ról społecznych.

· Poczucie więzi z krajem i regionem oraz szacunek dla innych kultur i narodowości.

· Dbałość o własne zdrowie.

Wizja


Szkoła jest wspólnotą opartą na zasadach partnerstwa, przyjaźni, szacunku, poszanowania wyznawanych przekonań i wzajemnej pomocy. Nauczyciele w swoich działaniach dydaktyczno-wychowawczych kierują się dobrem uczniów, troską o ich bezpieczeństwo i zdrowie, kształtują właściwą postawę moralną i obywatelską swoich wychowanków, dążą do pełnego rozwoju ich osobowości. Szkoła pomaga uczniom w ich rozwoju poprzez stworzenie bezpiecznej i twórczej atmosfery procesu nauczania, rozpoznawania, zachęcania i rozwijania indywidualnych uzdolnień i umiejętności na miarę posiadanych możliwości intelektualnych, rozbudzanie chęci i szacunku do nauki, pojmowanej jako proces trwający przez całe życie. Rozwijanie poczucia dumy z osiąganych wyników. Szkoła przygotowuje uczniów do przyszłego życia poprzez uczenie wzajemnej tolerancji 
i respektowania potrzeb innych ludzi, kształtowanie pozytywnego stosunku do nauki i pracy, poznawanie zasad współżycia społecznego, zachęcanie do działania zespołowego. Szkoła bardzo dobrze wyposażona, wykorzystująca najnowsze technologie informacyjne, wspiera swoich uczniów w przygotowaniu się do funkcjonowania w szybko zmieniającym się świecie.
III. Model absolwenta Szkoły Podstawowej im. Mikołaja Kopernika 
w Rodakach
•
dba o rozwój intelektualno-emocjonalny,

•
potrafi korzystać z różnych źródeł informacji,

•
dba o bezpieczeństwo swoje i innych,

•
posiada umiejętność zdobywania, przetwarzania i wykorzystywania wiedzy,

•
umie samodzielnie, twórczo i krytycznie myśleć,

•
rozwija zainteresowania, talenty i pasje,

•
jest przygotowany do nauki w szkole ponadpodstawowej,

•
umie zachować własną indywidualność,

•
sprawnie komunikuje się w języku polskim , korzysta ze źródeł książkowych 
            oraz multimedialnych , swobodnie wyraża swoje myśli i przeżycia,

•
jest wrażliwy na potrzeby i krzywdę innych,

•
jest kulturalny,

•
docenia wagę więzi międzyludzkich,

•
z każdej swojej roli społecznej wywiązuje się w zadowalający jego i innych osób,

•
umie współpracować w grupie,

•
prezentuje postawę patriotyczną wobec swojego kraju,

•
posiada usystematyzowaną hierarchię wartości i kieruje się nimi w życiu,

•
wykazuje się innowacyjnością,

•
bezpiecznie i odpowiedzialnie korzysta z zasobów dostępnych w sieci,

•
posiada orientację zawodową,

IV.  Założenia organizacyjne 
•  Program wychowawczo-profilaktyczny realizują nauczyciele.  

•  Program  obejmuje  wszystkich  uczniów,  poprzez  spójne  oddziaływania  wychowawcze  

 i profilaktyczne w trakcie organizowanej aktywności uczniów. 

•  Na podstawie Programu wychowawczo-profilaktycznego dla każdej klasy tworzy się plan 

działań  wychowawczych  i profilaktycznych  dostosowany  do  potrzeb,  możliwości  

i sytuacji wychowawczej klasy. 

•  Zakłada się współpracę z rodzicami oraz instytucjami wspierającymi działalność wychowawczą i profilaktyczną szkoły. 

•  Program jest dokumentem otwartym.  
V.  Diagnoza procesu wychowawczego 

        Program  wychowawczo-profilaktyczny  powstał  na  podstawie  obserwacji,  wywiadu  oraz diagnozy  i analizy  sytuacji  wychowawczej  w szkole,  przeprowadzonej  za  pomocą  ankiet w środowisku szkolnym uczniów, rodziców i nauczycieli:

- ankiety adresowanej do uczniów, rodziców, nauczycieli, w których poruszone zostały kwestie uzależnień, znajomości objawów przy zastosowaniu środka zmieniającego świadomość, relacji między uczniami, form spędzania wolnego czasu, niewłaściwego zachowania czy podejmowanych działań przez grono pedagogiczne,

- analizę dokumentacji z dotychczasowego Programu Wychowawczego Szkoły Podstawowej w Rodakach. Program profilaktyczno-wychowawczy. Odpowiada na realne potrzeby, problemy i zagrożenia  pojawiające  się  w szkole  i jej  środowisku.  Program  wychowawczo-profilaktyczny zakłada poprawę sytuacji wychowawczej w szkole oraz stworzenie wizerunku szkoły jako miejsca bezpiecznego  i  przyjaznego  dla  uczniów,  rodziców,  nauczycieli  i innych  osób  z nią  związanych. 

W dzisiejszych  czasach  chcielibyśmy,  aby  uczniowie  naszej  szkoły  wyrastali  na  ludzi  mądrych, odpowiedzialnych,  dobrych  i życzliwych,  umiejących  radzić  sobie                                 z trudnościami  codziennego życia, odróżniających dobro od zła, bezpieczeństwo od niebezpieczeństwa, reagujących na otaczające zagrożenie, umiejących dostrzegać potrzeby                    i problemy innych oraz służyć im pomocą.  
Aby ukształtować założoną sylwetkę absolwenta nasza szkoła będzie:

· stwarzać uczniom optymalne warunki do prawidłowego rozwoju, zdobywania wiedzy i umiejętności;

· rozwijać zainteresowania uczniów, a w związku z tym oferować szeroki wachlarz zajęć pozalekcyjnych i rekreacyjnych;

· zapewniać bezpieczne warunki dla pobytu uczniów w szkole i dbać o ich zdrowie;

· kształtować postawę patriotyczną oraz kultywować polską tradycję;

· otaczać wszechstronną opieką uczniów o specjalnych potrzebach;

· współpracować z rodzicami, środowiskiem lokalnym, instytucjami użyteczności publicznej.
VI. Główne cele wychowania i profilaktyki
Działalność wychowawczo-profilaktyczna w Szkole Podstawowej w Rodakach polega na prowadzeniu działań z zakresu promocji zdrowia i bezpieczeństwa oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiągnięcie pełnej dojrzałości w sferze: 

1) fizycznej – ukierunkowanej na kształcenie umiejętności pozwalających na prowadzenie zdrowego stylu życia i podejmowania zachowań prozdrowotnych, 

2) emocjonalnej – ukierunkowanej na zbudowanie równowagi i harmonii psychicznej,                      na osiągnięcie właściwego stosunku do siebie i innych ludzi, 

3) społecznej – ukierunkowanej na właściwe pełnienie ról społecznych oraz kształtowanie umiejętności dokonywania samodzielnej oceny wzorów i norm społecznych, 

4) aksjologicznej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartości, w tym współpracy, solidarności, altruizmu, 

patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorców postępowania i budowanie relacji społecznych, sprzyjających bezpiecznemu  rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);
5) intelektualnej - ukierunkowanej na rozwój zainteresowań, przyswajanie wiedzy                              i samodzielnego zdobywania umiejętności oraz przekazywania swojej wiedzy innym. 
Celem rozwoju intelektualnego jest: 

- uczenie wychowanka wartości wynikających z poszukiwania prawdy w szerokim rozumieniu tego pojęcia, 

- wglądu we własne walory i uzdolnienia (samoakceptacja), 

- wglądu we własne ograniczenia i słabości (samokrytycyzm), 

- nawyku rozwijania zainteresowań, zamiłowań i upodobań, 

- umiejętność przyswajania wiedzy i samodzielnego zdobywania umiejętności, 

- umiejętność przekazywania swojej wiedzy innym, 

- umiejętność publicznego wypowiadania się. 

Celem rozwoju emocjonalnego jest: 
- uwrażliwienie wychowanka na wartości: dobro, prawdę, uczciwość, odpowiedzialność, delikatność, wyrozumiałość, współczucie, wierność, życzliwość, 

- kształtowanie umiejętności myślenia wartościującego, 

- kształtowanie odpowiedzialności za własne czyny i słowa, 

- umiejętność dokonywania samooceny, 

- otwartość na innych ludzi, 

- tolerancja i szacunek dla wartościowych form odmienności i indywidualności, 

- aktywność życiowa, 

- umiejętność stawiania sobie celów i realizowania ich, 

- umiejętność opanowania ekspresji własnych uczuć i emocji oraz rozumnego dostosowania się do otoczenia, 

- kultura języka i zachowania, 

- umiejętność utrzymywania wartościowych, przyjaznych i głębokich kontaktów z innymi ludźmi, 

- kształtowanie własnej wrażliwości uczuciowej i moralnej. 
Celem kształtowania postaw obywatelsko – patriotycznych jest: 
- przygotowanie uczniów do aktywnego i świadomego uczestnictwa w życiu demokratycznego społeczeństwa, 

- kształtowanie postaw patriotycznych oraz szacunku dla tradycji narodu, państwa, środowiska lokalnego i szkoły, 

- kształtowanie myślenia refleksyjnego o tradycji oraz historii kraju, rodzinnego miasta                         i szkoły, 

- kształtowanie szacunku dla hymnu państwowego, godła oraz świąt państwowych, 

- poznanie historii rodzinnej wsi, regionu, najbliższego miasta, 

- kształtowanie postawy zaangażowania w życie społeczne. 

Celem rozwoju fizyczno – zdrowotnego jest: 
- kształtowanie postawy dbałości o własne zdrowie, 

- wyrabianie nawyków związanych ze zdrowym stylem życia, 

- kształtowanie sprawności fizycznej, odporności i hartu, 

- wpajanie nawyku rozwijania własnych predyspozycji w zakresie dyscyplin sportowych. 
VII.  Struktura oddziaływań wychowawczych 
Dyrektor szkoły:
· stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

· sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne, dba o prawidłowy poziom pracy wychowawczej i opiekuńczej szkoły,

· inspiruje nauczycieli do poprawy istniejących lub wdrożenia nowych rozwiązań w procesie kształcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych działań programowych, organizacyjnych lub metodycznych, których celem jest rozwijanie kompetencji uczniów,

· stwarza warunki do działania w szkole wolontariuszy i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły,

· współpracuje z wychowawcami, pedagogiem, psychologiem szkolnym, oraz Samorządem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadań,

· czuwa nad realizowaniem przez uczniów obowiązku szkolnego,

· nadzoruje zgodność działania szkoły ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw uczniów, kompetencji organów szkoły,

· nadzoruje realizację szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.
Rada pedagogiczna:

· uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoły i potrzeb 
w zakresie działań profilaktycznych,

· opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go 
w porozumieniu z Radą rodziców ,

· opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postępowania nauczycieli 
w sytuacjach zagrożenia młodzieży demoralizacją i przestępczością

· uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

· uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

· współpracują z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadań wychowawczych, uczestniczą w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

· reagują na obecność w szkole osób obcych, które swoim zachowaniem stwarzają zagrożenie dla ucznia,

· reagują na przejawy agresji, niedostosowania społecznego i uzależnień uczniów,

· udzielają uczniom pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych,

· kształcą i wychowują dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

· rozmawiają z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postępach w nauce na swoich zajęciach,

· wspierają zainteresowania i rozwój osobowy ucznia,
· diagnozują sytuację wychowawczą w klasie,

· rozpoznają indywidualne potrzeby uczniów,

· na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celów i zadań określonych w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowują plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzględniając specyfikę funkcjonowania zespołu klasowego i potrzeby uczniów,

· przygotowują sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy,

· zapoznają uczniów swoich klas i ich rodziców z prawem wewnątrzszkolnym i obowiązującymi zwyczajami, tradycjami szkoły,

· są członkami zespołu wychowawców i wykonują zadania zlecone przez przewodniczącego zespołu,

· współpracują z innymi nauczycielami uczącymi w klasie, rodzicami uczniów, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracującymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

· wspierają uczniów potrzebujących pomocy, znajdujących się w trudnej sytuacji,

· rozpoznają oczekiwania swoich uczniów i ich rodziców,

· dbają o dobre relacje uczniów w klasie,

· podejmują działania profilaktyczne w celu przeciwdziałania niewłaściwym zachowaniom podopiecznych,

· współpracują z sądem, policją, innymi osobami i instytucjami działającymi na rzecz dzieci i młodzieży,

· podejmują działania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych
· kształtują i utrwalają u uczniów postawy patriotyczne, obywatelskie i przywiązanie do korzeni,
Pedagog szkolny

· diagnozuje środowisko wychowawcze,

· zapewnia uczniom pomoc psychologiczną w odpowiednich formach,

· współpracuje z rodzicami uczniów potrzebującymi szczególnej troski wychowawczej lub stałej opieki,

· zabiega o różne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniów,

· współpracuje z rodzicami w zakresie działań wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniów,

· współpracuje z placówkami wspierającymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoły i poszerzającymi zakres działań o charakterze profilaktycznym w tym z poradnią psychologiczno-pedagogiczną,

Rodzice:

· współtworzą szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

· uczestniczą w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoły,

· uczestniczą w wywiadówkach organizowanych przez szkołę,

· zasięgają informacji na temat swoich dzieci w szkole,

· współpracują z wychowawcą klasy i innymi nauczycielami uczącymi w klasie,

· dbają o właściwą formę spędzania czasu wolnego przez uczniów,

· rada rodziców uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną program wychowawczo-profilaktyczny szkoły.

Samorząd uczniowski:

· jest inspiratorem i organizatorem życia kulturalnego uczniów szkoły, działalności oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

· uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoły,

· współpracuje z Wychowawcami i Radą Pedagogiczną,

· reprezentuje postawy i potrzeby środowiska uczniowskiego,

· propaguje ideę samorządności oraz wychowania w demokracji,

· dba o dobre imię i honor szkoły oraz wzbogaca jej tradycję,

· może podejmować działania z zakresu wolontariatu.

VIII. Plan działań wychowawczych i profilaktycznych 
CELE OGÓLNE:

· Wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju, ukierunkowanym na osiągnięcie pełni dojrzałości fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, zdrowotnej, duchowej i społecznej.
CELE SZCZEGÓŁOWE:
· uczenie odpowiedzialności i poczucia obowiązkowości

· integracja społeczności uczniowskiej

· kształtowanie postawy szacunku dla tradycji szkolnej

· kształtowanie postaw patriotycznych, poczucia przynależności do społeczności lokalnej i europejskiej

· rozwijanie świadomości poszanowania praw człowieka oraz podtrzymywania więzi rodzinnych

· wdrażanie uczniów do bezpiecznego zachowania w różnych sytuacjach na terenie szkoły i poza nią

· rozpoznawanie sytuacji i zachowań ryzykownych, w tym korzystanie ze środków psychoaktywnych (lekarstw bez wskazań lekarskich, papierosów, alkoholu i narkotyków),

· eliminowanie z życia szkolnego agresji i przemocy rówieśniczej,

· niebezpieczeństwa związane z nadużywaniem komputera, Internetu, telefonów komórkowych i telewizji

· uświadomienie uczniom potrzeby ochrony przyrody

· promocja zdrowego trybu życia

· zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

· pomoc materialna                                                                                                          

· bezpieczeństwo  ucznia w szkole w czasie zwiększonego reżimu sanitarnego 
w     warunkach pandemii koronawirusa COVID-19. i w drodze do szkoły                           

· wszechstronny rozwój osobowy ucznia,                  



 

· przygotowanie do reagowania w sytuacjach trudnych,                                                                                                                                                                                   

· wyrabianie  odporności  na  wywierane  presje  i  zagrożenia.                                 
·  rozbudowanie i rozwijanie zainteresowań uczniów,                               

· propagowanie „zdrowego stylu życia”.                                                   

· kształtowanie u uczniów uczciwości, odpowiedzialności za  swoje słowa i czyny.
· kształtowanie umiejętności współdziałania w grupie rówieśniczej,      
·  budowanie  u  uczniów  poczucia  własnej  wartości.                               

Obszary działań

	Obszar
	Zadania
	Treści
	Osoby odpowiedzialne

	ZDROWIE
	Propagowanie zdrowego stylu życia
	1. Praca na zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, w  organizacjach działających w szkole.

2. Uczestnictwo w konkursach profilaktycznych.

3. Spotkania z przedstawicielami instytucji zajmujących się profilaktyką

4. Kształcenie i wzmacnianie norm przeciwnych używaniu substancji psychoaktywnych wśród najmłodszych poprzez pogadanki, prelekcje.

5. Zabawy na świeżym powietrzu, marsze, biegi, piesze wędrówki, ścieżki zdrowia, gry i zabawy na wesoło, gry i zabawy na śniegu.

6. Promowanie aktywności sportowej – zapewnienie uczniom aktywnego udziału w różnorodnego typu zawodach sportowych na różnych szczeblach.

7. Zapewnienie uczniom poczucia bezpieczeństwa fizycznego i psychicznego oraz komfortu podczas zajęć edukacyjnych.

8. Rozwijanie sprawności fizycznej, kształtowanie nawyków zdrowotnych.

9. Lekcje dotyczące zdrowego stylu życia, prawidłowego odżywiania

się.

10.Dbałość o higienę pracy i wypoczynku oraz higienę osobistą.

11.Nabycie podstawowej wiedzy na temat stresu. Zachęcanie uczniów do pracy nad własną motywacją oraz analizą czynników, które ich demotywują. Kształtowanie umiejętno​ści rozpoznawania wła​snych cech osobowości. Kształtowanie konstruk​tywnego obrazu własnej osoby, np. świadomości mocnych i słabych stron. Rozwijanie właściwej po​stawy wobec zdrowia i ży​cia jako najważniejszych wartości. Doskonalenie i wzmacnianie zdrowia fizycznego. 

12.Zapoznanie z zasadami dbałości o zdrowie własne i in​nych, kształtowanie umiejętności kreowania środowiska sprzyjającego zdrowemu stylowi życia. Zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odżywiania się, higieny osobistej i aktywności fizycznej. Kształtowanie umiejęt​ności podejmowania i realizacji zachowań prozdrowotnych. Dostosowanie sprzętu szkolnego do wzrostu  oraz indywidualnych potrzeb ucznia. Fluoryzacja zębów. Dbałość o higienę jamy ustnej. Zwracanie uwagi na  ubiór odpowiedni do pogody. Zwracanie uwagi na właściwą postawę ciała.

13. Znajomość zasad prawidłowego odżywiania się. Realizowanie  programów żywieniowych. Świadome spożywanie wartościowego drugiego śniadania. Znajomość piramidy żywieniowej. Znajomość potrzeb żywieniowych dla danego wieku ucznia.

14. Kształtowanie umiejętno​ści świadomego wyzna​czania sobie konkretnych celów Kształtowanie postawy proaktywnej, w której uczeń przejmuje inicjaty​wę, ale też odpowiedzial​ności za swoje działania i decyzje.  Rozwijanie umiejętności hierarchizacji zadań. Podnoszenie poczucia własnej wartości poprzez określanie osobistego potencjału. Kształtowanie świado​mości własnego ciała z uwzględnieniem zmian fizycznych i psychicznych w okresie dojrzewania.

15. Kształtowanie umiejętności udzielania pierwszej pomocy.


	

Wychowawcy.

Nauczyciele.

Personel szkolny.

Rodzice.

Specjaliści.

	ZDROWIE
	Kształtowanie postaw ekologicznych
	1. Opieka uczniów nad roślinami w klasie, zielenią szkolną.

2. Udział w akcjach ekologicznych.

3. Rozmowy tematyczne, udział w konkursach ekologicznych.

4. Zagrożenia środowiska naturalnego i cywilizacyjnego.

5. Uczestnictwo w konkursach, imprezach związanych z tematyką ekologiczną.

6. Świadomość potrzeby zrównoważonego rozwoju.
	

Wychowawcy klas.

Nauczyciele przyrody, biologii.

Rodzice.


	ZDROWIE
	Likwidacja deficytów rozwojowych, w szczególności u dzieci ze specyficznymi potrzebami

Edukacyjnym
	1. Organizacja zajęć dydaktyczno –wyrównawczych, zajęć w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Indywidualne rozmowy z rodzicami- kształtowanie postaw otwartych na poszukiwanie pomocy.

3. Współpraca z poradnią psychologiczno -pedagogiczną.
	Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.


Pracownicy PPP.

	RELACJE
	Miejsce dziecka w grupie

rówieśniczej, integracja środowiska szkolnego
	1. Wybór samorządu klasowego.

2. Zabawy integrujące zespół klasowy.

3. Organizowanie imprez szkolnych i klasowych.
	

Wychowawcy klas.

Dyrektor.

	RELACJE
	Wzajemne poznanie się
	1. Udział w uczniów w  zabawach integrujących grupę lub zespół klasowy i szkolny.

2. Udział w uroczystościach klasowych i szkolnych.

3. Organizacja imprez szkolnych z udziałem uczniów, rodziców i grona pedagogicznego.

4. Kształtowanie umiejętności nawiązywania i podtrzymania relacji z rówieśnikami, rozpoznawanie ich potrzeb, zgodnej współpracy z innymi.

5. Budowanie współpracy z zespołem klasowym.

6. Rozwijanie empatii, umiejętności podejmowania działań mających na celu pomoc rówieśnikom.
	

Wychowawcy. 

Nauczyciele.


Rodzice.

	RELACJE
	Dbałość o dobry klimat w szkole
	1. Badanie samopoczucia ucznia w szkole.

2. Obserwacja zachowań na tle rówieśników.

3. Współpraca z Samorządem Uczniowskim.

4. Kształtowanie poczucia przynależności do grupy: wzajemne poznawanie się.

5. Tworzenie więzi wewnątrzklasowych.

6. Przeciwdziałanie wykluczeniu ze środowiska szkolnego.
	Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.


Personel szkoły.


	RELACJE
	Wyposażenie ucznia w umiejętności niezbędne do współdziałania w Szkole
	1. Zapoznanie uczniów z normami współżycia społecznego poprzez:

1) promowanie zasad bezpiecznego i kulturalnego zachowania się;

2) poszanowanie praw i potrzeb innych.

2. Doskonalenie kompetencji emocjonalnych i społecznych poprzez:

1) wdrażanie do empatii;

2) współpraca w zespołach;

3) realizacja projektów;

4) kształtowanie umiejętności efektywnego zachowania się w sytuacjach trudnych, konfliktowych, ryzykownych.

3. Eliminowanie zachowań agresywnych poprzez:

1) kształtowanie umiejętności nieagresywnego rozwiązania konfliktów i zachowania się w sytuacji problemowej;

2) rozpoznawanie i nazywanie zachowań agresywnych.
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.


Personel szkoły

	RELACJE
	Eliminowanie napięć psychicznych spowodowanych niepowodzeniami szkolnymi oraz trudnościami w kontaktach z rówieśnikami
	1. Organizacja zajęć w ramach udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej (zajęcia rozwijające uzdolnienia, zajęcia rozwijające umiejętność uczenia się, zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, zajęcia specjalistyczne, zindywidualizowana ścieżka kształcenia).
2. Diagnoza zagrożeń, hamujących prawidłowy rozwój dzieci i młodzieży.

3. Indywidualne rozmowy z uczniem- kształtowanie postawy poszukującej pomocy.

4. Współpraca z poradnią psychologiczno –pedagogiczną.

5. Kształtowanie właściwych postaw społecznych.
6. Podejmowanie działań zaradczych.
7. Kształtowanie postawy asertywnej.
8. Przeciwdziałania skrajnym formom niedostosowania społecznego uczniów.
9. Edukacja zachowań dysfunkcyjnych dzieci w stosunku do uczniów niedostosowanych społecznie.
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.


Personel szkoły


	RELACJE
	Rozwój osobowości ucznia
	1. Wspomaganie umiejętności samopoznania:

1) wykorzystywanie sytuacji szkolnych do treningu rozpoznawania własnych emocji, uczuć, predyspozycji                     i deficytów;

2) wdrażanie do autorefleksji;

3) motywowanie do pracy nad sobą.

2. Stymulowanie rozwoju samoakceptacji i samokontroli:

1) kształtowanie umiejętności kontrolowania zachowania                    i panowania nad emocjami i kreowania własnego wizerunku;

2) wdrażanie do samooceny.

3. Umiejętność wykorzystania własnego potencjału:

1) motywowanie do nauki szkolnej;

2) rozbudzanie i poszerzanie zainteresowań uczniów;

3) stwarzanie warunków do realizowania działań wynikających z zainteresowań;

4) rozwijanie zdolności twórczego myślenia;

5) kreowanie warunków sprzyjających rozwojowi indywidualnych talentów i uzdolnień;

6) pomoc w radzeniu sobie z własnymi niedoskonałościami;

7) kształtowanie hierarchii wartości;

8) praca z uczniem zdolnym;

9) praca z uczniem o specyficznych potrzebach edukacyjnych.

4. Uczestnictwo w zajęciach pozalekcyjnych.

5. Kształtowanie umiejętności rozpoznawania wypowiedzi o charakterze perswazyjnym, prowokacyjnym ,manipulacyjnym.

6. Rozwijanie umiejętności oceny własnych możli​wości. Kształtowanie postawy uczniów nastawionej na rozwiązania – charak​teryzującej się samoświa​domością, wyobraźnią, kreatywnością. Kształtowanie umiejęt​ności wyznaczania sobie celów krótko- i długoter​minowych. Rozwijanie umiejętności ustalania priorytetów, uwzględniając kryteria ważności i pilności. Kształtowanie wytrwałości w działaniu i dążeniu do celu, umiejętności adekwatnego zachowania się w sytuacjach zwycięstwa i porażki.

7. Współpraca z rodzicami:                                       Zapoznanie rodziców z głównymi aktami i programami szkoły oraz współpraca przy ich tworzeniu. Zebrania z rodzicami. Pedagogizacja rodziców. Uwzględnienie propozycji Rady Rodziców przy tworzeniu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, organizacji imprez szkolnych oraz kiermaszów. Wspólne organizowanie imprez. Podnoszenie wiedzy pedagogicznej rodziców poprzez spotkania ze specjalistami. Współpraca z Radą Rodziców i klasowymi oddziałami rady rodziców. Pomoc rodzinom zagrożonym niedostosowaniem społecznym lub znajdującym się w trudnej sytuacji.
	Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.


Personel szkoły

	RELACJE
	
Kształcenie umiejętności

właściwego zachowania się w sytuacjach trudnych
	Podejmowanie tematyki poprzez scenki sytuacyjne, dramy, rozmowy nauczające, prace plastyczne, ćwiczenia asertywności.
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.

  Personel szkoły


	RELACJE
	Organizowanie sytuacji sprzyjających podnoszeniu wiary we własne możliwości
	1. Udział uczniów w zajęciach pozalekcyjnych.

2. Udział w zajęciach wyrównawczych ,logopedycznych, korekcyjnych.

3. Udział uczniów w konkursach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych.

4. Współpraca nauczycieli z rodzicami w celu podnoszenia efektów

kształcenia.
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.



	RELACJE
	Uwrażliwianie uczniów na potrzeby innych
	1. Organizowanie na terenie szkoły akcji charytatywnych.

2. Udział w ogólnopolskich zbiórkach charytatywnych.

3. Promowanie idei wolontariatu.

4. Kształtowanie postaw altruistycznych i empatycznych,, dostrzeganie potrzeb innych i niesienie bezinteresownej pomocy.

5. Kształtowanie refleksyjnego stosunku do różnych postaw ludzkich i

sytuacji życiowych.
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.


Personel szkoły

	RELACJE
	Tolerancja dla inności.

Prawa dziecka
	Zapoznanie z prawami dziecka wynikającymi z Konwencji o Prawach Dziecka.

Poznanie obowiązków ucznia.

Nauczyciele uświadamiają dzieciom, do kogo mogą się zwrócić z prośbą o pomoc.

Uczestniczą w pogadankach na temat tolerancji i szacunku dla

drugiego człowieka.
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.




	RELACJE
	Pomoc rodzicom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych
	Bieżące informowanie rodziców o sytuacji dziecka w szkole i poza nią.

Dostarczenie aktualnych informacji rodzicom na temat skutecznych sposobów prowadzenia działań wychowawczych i profilaktycznych poprzez spotkania ze specjalistami.

Indywidualne rozmowy z uczniem i rodzicem.

Konsultacje dla rodziców.

Podejmowanie wspólnych inicjatyw w zakresie rozwiązywania trudności lub eliminowania zagrożeń.

Zapoznanie rodziców z Konwencją o Prawach Dziecka, Statutem Szkoły i regulaminami, programami.

Udostępnianie wykazu instytucji, gdzie można uzyskać pomoc specjalistyczną.

8.Zwiększenie świadomości i aktywności rodziców w realizacji zadań wychowawczo-profilaktycznych placówki.

9 Doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawców w zakresie profilaktyki używania niebezpiecznych środków i substancji, a także norm rozwojowych i zaburzeń zdrowia psychicznego wieku rozwojowego poprzez uczestnictwo np. w radach szkoleniowych, kursach i szkoleniach.


	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.


Specjaliści.


	KULTURA
	Kształtowanie postaw patriotycznych i obywatelskich
	Uczniowie kultywują tradycje związane z najbliższą okolicą, krajem.

Poznają symbole narodowe i europejskie.

Uczestniczą w uroczystościach o charakterze szkolnymi państwowym.

Uczniowie kultywują tradycje związane z najbliższą okolicą, krajem.

Poznają symbole narodowe i europejskie.

Uczestniczą w uroczystościach o charakterze szkolnym i państwowym.

Prezentują właściwą postawę wobec symboli narodowych.

Znają Hymn Państwowy.

Uświadamianie znaczenia małej ojczyzny w życiu człowieka.

Kształtowanie postaw patriotycznych- obchody 101 rocznicy odzyskania niepodległości .

Uświadamianie niebezpieczeństw płynących z postaw nacjonalizmu i szowinizmu oraz kosmopolityzmu.
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.

  
  Personel szkoły


	KULTURA
	
Kształtowanie poczucia przynależności do środowiska lokalnego, społeczności kraju

ojczystego
	6. Udział w uroczystościach szkolnych, organizowanie apeli okolicznościowych.

7. Udział w uroczystościach regionu.

8. Konkursy, współpraca z lokalnymi władzami, ośrodkami.
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.




	KULTURA
	Wdrażanie do uczestnictwa w kulturze
	9. Rozbudzanie zainteresowania kulturą, aby kontakt z nią stał się potrzebą wewnętrzną.

10. Rozbudzanie zainteresowań książką i czasopismem.

11. Przygotowanie do świadomego odbioru dzieł sztuki.

12. Stwarzanie możliwości czynnego uczestnictwa w kulturze.

13. Zaznajamianie z instytucjami kulturalnymi i ich działalnością.

14. Inspirowanie uczniów do własnej twórczości.

15. Przygotowanie do podejmowania działań mających na celu identyfikowanie i rozwijanie własnych zainteresowań
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.



	KULTURA
	Poznawanie i przestrzeganie norm dobrego zachowania w środowisku szkolnym  i rodzinnym
	16. Podejmowanie tematyki na zajęciach integracyjnych poprzez opowiadanie, scenki rodzajowe, dramę i rozmowę nauczającą.

17. Utrwalanie norm dobrego zachowania.

18. Zapoznanie uczniów i rodziców ze Statutem Szkoły i konsekwencjami nieprzestrzegania jego wytycznych.

19. Kształtowanie postaw wyrażających szacunek dla ludzi, niezależnie od religii, statusu materialnego, wieku, wyglądu, poziomu rozwoju intelektualnego i fizycznego oraz respektowanie ich praw, podejmowanie działań w celu zapobiegania dyskryminacji.

20. Kształtowanie świadomości odmienności osób niepełnosprawnych, innej narodowości, wyznania, tradycji kulturowej oraz ich praw.
	 
 
  Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.


Personel szkoły

	KULTURA
	Poznawanie zasad zachowania się w instytucjach kulturalnych i stosowanie się do nich
	1.Udział uczniów w imprezach kulturalnych (spektakle teatralne, seanse kinowe, wycieczki do muzeum, wycieczki turystyczno-krajoznawcze).

2. Kształtowanie wrażliwości estetycznej poprzez kontakt z dziełami literackimi i wytworami kultury, zapoznanie z wybranymi dziełami architektury i sztuk plastycznych należących do polskiego i europejskiego dziedzictwa kultury, wyzwalanie potrzeby kontaktu z literaturą i sztuką dla dzieci
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.

Rodzice.


Personel szkoły

	KULTURA
	Ukazanie roli rodziny w życiu człowieka
	1. Poruszanie tematyki na godzinach wychowawczych, wychowanie do życia w rodzinie.

2. Pogadanki, rozmowy na zajęciach języka polskiego, historii, przyrody

3. Wykonywanie drzewa genealogicznego
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.




	WOLONTARIAT
	Promowanie idei wolontariatu oraz dodatkowej działalności
	4. Wszechstronny rozwój uczniów realizowany poprzez pracę na rzecz innych osób.

5. Kształcenie sfery duchowej, moralnej, społecznej, kulturalnej i estetycznej.

6. Rozwijanie empatii i rozumienia wśród uczniów poprzez promowanie wzajemnej pomocy oraz aktywności.

7. Inspirowanie młodzieży do aktywnego spędzania czasu wolnego.

8. Kreowanie twórczej atmosfery w szkole ,sprzyjającej samorealizacji i poszerzaniu własnych zainteresowań.

9. Nabycie doświadczeń i umiejętności społecznych poprzez zaangażowanie w dodatkową działalność uczniów na rzecz szkoły oraz lokalnego środowiska.

10. Kształtowanie umiejętności działania zespołowego oraz współdziałania uczniów.

11. Kształtowanie postaw prospołecznych i obywatelskich.

12. Organizowanie w szkole pomocy uczniom napotykającym trudności w nauce, w życiu rówieśniczym i rodzinnym.

13.  Uczestnictwo w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoły, 

14. Współpraca z wychowawcami i Radą Pedagogiczną,

12..Dbanie o dobre imię i honor wzbogacanie jej tradycji.
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.

  
  Personel szkoły



	ZAGROŻENIA
	Profilaktyka zagrożeń
	1.Środki i substancje psychoaktywne:

1) diagnoza środowiska ucznia;

2) wyposażenie uczniów, rodziców i nauczycieli w wiedzę o uzależnieniach i możliwościach szukania pomocy w sytuacji  sięgania po narkotyki, dopalacze, alkohol, nikotynę;

3) gazetki tematyczne;

4) bieżące informowanie rodziców/prawnych opiekunów o widocznej zmianie w zachowaniu dziecka, o swoich sugestiach i spostrzeżeniach.

2. Agresja, przemoc psychiczna, zachowanie dyskryminacyjne, cyberprzemoc:

1) systematyczna edukacja uczniów w zakresie radzenia sobie z własnymi trudnymi uczuciami oraz w zakresie ochrony przed agresją, przemocą;

2) zapoznanie uczniów ze zbiorem zasad i norm obowiązujących w szkole;

3) pogadanki, lekcje wychowawcze;

4) przeprowadzenie zajęć warsztatowych „Nie dla agresji” oraz„ Stop przemocy w szkole”;

5) stała współpraca z pracownikami szkoły w zakresie zaobserwowanych negatywnych zachowań uczniów;

6) reagowanie na wszystkie niepożądane zachowania ucznia;

7) spotkania z przedstawicielami Policji dotyczące odpowiedzialności nieletnich.

3. Ukształtowanie pożądanych społecznie postaw wobec zagrożeń cywilizacyjnych poprzez:

1) propagowanie wiadomości dotyczących zagrożeń cywilizacyjnych;

2) jak sobie radzić i gdzie szukać pomocy;

3) omawianie zagrożeń związanych z korzystaniem z Internetu, ujawnienia danych osobowych.
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.


Personel szkoły


Specjaliści.


	BEZPIECZEŃSTWO
	Zapoznanie uczniów z podstawowymi zasadami bezpieczeństwa w różnych sytuacjach życiowych
	Zapoznanie uczniów z regulaminami i procedurami funkcjonującymi w Szkole.

1. Organizacja pogadanek, zajęć warsztatowych dotyczących bezpieczeństwa.

2. Zapoznanie uczniów z telefonami alarmowymi, z zasadami pierwszej pomocy.

3. Zapoznanie z zasadami BHP na lekcjach.

4. Zapoznanie uczniów ze znakami drogowymi.

5. Przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze środków komunikacji.

6. Układanie regulaminu dotyczącego bezpieczeństwa podczas przerw.

7. Kształtowanie umiejętności utrzymywania ładu i porządku wokół siebie, w miejscu nauki.

8. Kształtowanie umiejętności korzystania z technologii informacyjno- komunikacyjnych.

9. Kształtowanie świadomości niebezpieczeństw wynikających z

anonimowości kontaktów.

10.Przygotowanie do bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z zasobów sieci.

11. Kształtowanie umiejętności wyszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł, korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

12. Kształtowanie świadomości negatywnego wpływu pracy przy komputerze na zdrowie i kontakty społeczne oraz niebezpieczeństw wynikających z anonimowości kontaktów, respektowanie ograniczeń dotyczących korzystania z komputera, internetu i multimediów.

13. Przygotowanie do bezpiecznego i rozsądnego korzystania z narzędzi i urządzeń technicznych, bezpiecznego organizowania zajęć ruchowych i poruszania się po drogach.


	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.

  Personel szkoły.

  Specjaliści.

	BEZPIECZEŃSTWO
	Przeciwdziałanie przemocy
	1. Diagnoza środowiska:

1) wczesne wykrywanie form przemocy wśród uczniów;

2) ochrona ofiar przemocy: rozmowy z uczniem, konsultacje z rodzicami, w razie konieczności wszczęcie procedury „Niebieskiej Karty”.

2. Współpraca z instytucjami udzielającymi pomocy i wsparcia.

3. Pogłębianie wiedzy pedagogicznej w zakresie problematyki przemocy.

4. Weryfikacja sygnałów o przemocy fizycznej i psychicznej.
5.Praca nad doskonalenie swojego charakteru i wyzbyciu się słabości.

    6.Uczestnictwo w zajęciach mających na celu wyeliminowanie n  niepożądanych zachowań.

  7. Nauka mówienie: NIE!

  8. Nauka asertywności.


	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Rodzice.

  
  Personel szkoły.

  
  Specjaliści.

	 COVID-19
	Zasady dotyczące postępowania poszczególnych osób są szczegółowo regulowane przez krajowe organy sanitarne i epidemiologiczne, ogólnie spełniając postulaty WHO i amerykańskiej CDC
	  1.Wystrzeganie się kontaktu z osobami wykazującymi objawy infekcji   
  dróg oddechowych, obserwowanie bliskich i prowadzenie  

  samoobserwacji.

  2.W przypadku wątpliwości czy podejrzeń koronawirusem   
  kontaktować się z dostępnymi infoliniami medycznymi;

  3.Częste mycie i dezynfekowanie rąk oraz przedmiotów domowych  
  mających kontakt z wieloma osobami (telefony, piloty, klamki, 
  zwłaszcza drzwi wejściowych)

  4.Zalecane jest zakrywanie ust i nosa na przerwach. 


	  
 
  Wychowawcy.

  Nauczyciele.

  Rodzice.

    Personel szkoły.

    Specjaliści.


	PRZYSZŁOŚĆ
	Przygotowanie uczniów do aktywności zawodowej
	  1.Organizacja zajęć z zakresu doradztwa zawodowego realizowanych   
   w oparciu o program przygotowany przez nauczyciela prowadzącego    t  te zajęcia.

   2.Prezentacja zaproszonych szkół ponadpodstawowych w celu  
   przybliżenia uczniom oferty edukacyjnej.

   3.Organizowanie spotkań absolwentów.

   4.Rozpoznawanie własnych predyspozycji zawodowych.

   5.Kształtowanie umiejętności analizowania lokalnych możliwości 
   dalszej nauki i kariery zawodowej.

   6.Pomoc w świadomym wyborze dalszego kierunku kształcenia i

  planowaniu kariery zawodowej.

  7.Doskonalenie i utrwalanie kompetencji cyfrowych.

8.Gromadzenie materiałów z zakresu profesjonalnego poradnictwa zawodowego.
	

Wychowawcy.


Nauczyciele.


Zaproszeni ludzie różnych zawodów.


Rodzice.


Specjaliści.




XI. Oczekiwane efekty         
           Realizacja  zadań  wynikających  z  Programu  wychowawczo-profilaktycznego                              w  środowisku szkolnym  przyczyni  się  do  podniesienia  jakości  pracy  szkoły  w  zakresie  oddziaływań wychowawczych  i  edukacyjnych.  Wzrośnie  poziom  poczucia bezpieczeństwa  w  wymiarze indywidualnym  i  zbiorowym,  a  zmniejszy  się  ilość  zachowań ryzykownych,  niebezpiecznych, zagrażających  życiu  i  zdrowiu  fizycznemu  i  psychicznemu.  Uczniowie  nabędą  umiejętności prospołecznych,  które  przyczynią  się  do  ukształtowania  prawidłowych  postaw  patriotycznych  i obywatelskich oraz właściwych postaw                                    i postępowania wobec innych ludzi, zrozumienia, szacunku, empatii  i  tolerancji  oraz  umiejętności  komunikacji  interpersonalnej.  Podniesienie  efektywności oddziaływań                   w  zakresie  nauczania,  rozbudzanie  zainteresowań  i  pasji,  przyczyni  się  do  wzrostu poziomu wiedzy, osiągnięć i sukcesów szkolnych uczniów. Aktywne włączenie się uczniów w życie szkoły i klasy spowoduje wzrost poczucia odpowiedzialności oraz przynależności do grupy klasowej i zbiorowości szkolnej. Nastąpi wzmocnienie współpracy, zaufania                                i pozytywnej komunikacji na linii szkoła-rodzice-uczeń.  Szkoła  stanie  się  miejscem współdziałania,  bezpiecznym  i  przyjaznym  dla uczniów, rodziców i nauczycieli.  

XII.  Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego
          Proces oceny skuteczności działań wychowawczych i profilaktycznych szkoły opiera się na uporządkowanej, logicznej i systematycznej działalności, której wyniki są wykorzystywane w celu doskonalenia oddziaływań szkoły. 

Dobry program wychowawczy to taki, który przynosi pożądane efekty wychowawcze, odpowiada zapotrzebowaniom środowiska (dzieci, nauczycieli, rodziców), jest atrakcyjny pod względem form i metod pracy, powoduje, że szkoła jest przyjazna i bezpieczna. 

Ewaluacja programu przeprowadzona będzie poprzez:
· ankiety przeprowadzone wśród uczniów, nauczycieli, rodziców; 

· badanie opinii na spotkaniach z rodzicami, na zebraniach samorządu uczniowskiego; 

· obserwacje i analizy osiągnięć szkolnych oraz zmian w zachowaniu, postawach                           i działaniu uczniów; 

· analiza dokumentacji szkolnej i zmian w niej zawartych;

· analiza frekwencji na zajęciach organizowanych przez szkołę.
Działania  wychowawcze  i profilaktyczne  szkoły,  po  przeprowadzonej  wcześniej  diagnozie  i dokładnej analizie sprawozdań wychowawców, będą corocznie modyfikowane                 w ramach potrzeb.
Program wychowawczo- profilaktyczny został uchwalony przez Radę Rodziców w porozumieniu z Radą  Pedagogiczną  szkoły w dniu 14.09.2021 r.
            Rada Rodziców                                                                           Dyrektor Szkoły
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